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- broj ¢lanova arbitraznog vije¢a u kojem mora biti
isti broj predstavnika strana u sporu i najmanje jedan
predstavnik kojeg ugovorne strane zajedno odrede.

- krajnji rok do kojeg arbitrazno vijece treba da zavrsi
postupak arbitraze,

- druga pitanja od znacaja za rjeSavnje konkretnog
radnog spora.

Clan 66.
Odluka Arbitraznog vijeta se donosi konsenzusom i
obavezujuca je za strane u radnom sporu. Protiv arbitrazne
odluke zalba nije dopustena.

Arbitrazna odluka ima pravnu snagu i dejstvo
Kolektivnog ugovora.
XVI - STRAJK
Clan 67.

Sindikat ima pravo pozvati na Strajk i provesti ga sa
svrthom zastite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih prava i
interesa svojih ¢lanova.

Strajk se moZe organizirati samo u skladu sa Zakonom o
Strajku, pravilima sindikata o Strajku i Kolektivnim ugovorom.

Strajk ne moZe zapo&eti prije okonéanja postupka mirenja
predvidenog ovim Ugovorom, odnosno prije provodenja
drugog postupka mirnog rjesavanja spora o kojem su se strane
sporazumjele.

Radniku koji je sudjelovao u Strajku nece se isplatiti placa
za dane koje je proveo u Strajku.

Poslodavac je duzan radniku koji u€estvuje u $trajku, za
vrijeme trajanja Strajka, uplaéivati doprinose za socijalno
osiguranje utvrdene zakonom, na osnovicu koju ¢ini najniza
placa.

Clan 68.

Radnik ne moze biti stavljen u nepovoljniji polozaj od
drugih radnika zbog organiziranja ili sudjelovanja u $trajku ako
je Strajk organiziran u skladu sa Zakonom o Strajku, pravilima
sindikata o §trajku i ovim ugovorom.

Radnik ne mozZe biti ni na koji nacin prisiljavan da
sudjeluje u Strajku.

Ako se radnik ponasa suprotno ¢lanu 156. stav 2. Zakona
o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 26/16 i 89/18)
ili ako za vrijeme S$trajka namjerno nanese Stetu poslodavcu,
moze mu se dati otkaz, u skladu sa zakonom.

XVII - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 69.

Strane potpisnice ovog Ugovora imenovat ¢e, u roku od
30 dana od dana zakljudivanja ovog Ugovora zajednicku
komisiju, koja ¢e tumaciti odredbe i pratiti primjenu ovog
Ugovora.

Strane potpisnice Ugovora u Komisiju ¢e imenovati po
dva predstavnika.

Komisija ¢e se sastajati po potrebi, a najmanje jedanput u
tri mjeseca.

Clan 70.

Za pitanja koja nisu regulisana ovim Ugovorom
primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o radu i drugih zakona,
Op¢eg kolektivnog Ugovora FBiH, Pravilnika o radu i Ugovora
o radu.

Clan 71.

Ovaj Ugovor zakljuCuje se na period od 12 (dvanaest)
mjeseci.

Ugovor stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo", a primjenjuje se od
01.01.2023. godine.

Ukoliko se ovaj ugovor ne produzi, nakon isteka roka iz
stava 1. ovog Clana, isti se moZe primjenjivati najduze 6 (Sest)
mjeseci nakon isteka roka na koji je zakljucen.

Clan 72.

Izmjene i dopune ovog Ugovora vrSe se na nacin i po

postupku predvidenom za njegovo donosenje.
Clan 73.

Poslodavci su obavezni uskladiti Pravilnike o radu sa
odredbama ovog Ugovora u roku od tri mjeseca od dana
njegovog stupanja na snagu.

SteCena materijalna i druga prava radnika zakljuéno sa
31.12.2022. godine se ne mogu umanjivati.

Clan 74.

Nadzor nad primjenom ovog Ugovora i provedbenih akata
vr$i nadlezna inspekcija rada.

Clan 75.

Ovaj Ugovor sacinjen je u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka,
od kojih svaka strana zadrzava po dva.

Broj 27/23 Broj 05-30-5699/23
Sarajevo 02. marta 2023. godine
Samostalni sindikat radnika Sarajevo
komunalne Vrsiteljica duZznosti premijera
privrede Kantona Sarajevo Ministrica

Predsjednik Darja Softi¢ Kadeni¢, s. r.

Ministarstvo za boracka pitanja Kantona Sarajevo
Na osnovu ¢lana 5. Odluke o proglasenju borackih
udruzenja, organizacija i saveza od posebnog interesa za
Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
2/23), ministar za boracka pitanja Kantona Sarajevo donosi

INSTRUKCIJU

O PODNOSENJU ZAHTJEVA ZA
FINANSIRANJE/SUFINANSIRANJE
AKTIVNOSTI/PROGRAMA/PROJEKATA, ZA
DOSTAVLJANJE IZVJESTAJA I PRAVDANJA
SREDSTAVA I DRUGA ZNACAJNA PITANJA ZA
UDRUZENJA, ORGANIZACIJE | SAVEZE OD
POSEBNOG INTERESA ZA KANTON SARAJEVO

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovom instrukcijom, u skladu sa Odlukom o proglasenju
borackih udruzenja, organizacija i saveza od posebnog interesa
za Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
2/23), (u daljnjem tekstu: odluka), ureduje se predmet,
primjena, aktivnosti/programi/projekti kantonalnih udruzenja
koji su predmet finansiranja/sufinansiranja od strane
Ministarstva za boracka pitanja Kantona Sarajevo (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo), troskovi zaposlenih i anagazovanih lica
po ugovornom angazmanu, opéi i posebni uvjeti, potrebna
dokumentacija za  finansiranje/sufinansiranje  projekata,
komisija za obradu zahtjeva, mjere za spreavanje sukoba
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interesa, procedura odobravanja sredstava i sklapanje ugovora,
doznacCavanje i nacin koriStenja sredstava, transparentnost i
vidljivost aktivnosti, dostavljanje izvjeStaja o realizovanim

projektima,
postupanje u

pracenje i
sluaju uocenih nepravilnosti,

evaluacija dodijeljenih sredstava,
evaluacija

postignutih uc¢inaka i procjena rizika, finansiranje i imovina
udruzenja i druga znaajna pitanja sa pravnog aspekta

poslovanja udruzenja,

nadzor i stupanje na snagu ove

instrukcije.
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@
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@
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Clan 2.

(Primjena instrukcije)
Odredbe ove instrukcije duzna su primjenjivati udruzenja,
organizacije i savezi od posebnog interesa za Kanton
Sarajevo koji su definisani ¢lanom 3. odluke.
Na podru¢ju Kantona Sarajevo od posebnog interesa u
skladu sa ¢lanom 1. odluke su ¢lanice Koordinacionog
odbora borackih organizacija Kantona Sarajevo ¢ije su
Clanice opéinska udruZenja sa podrucja 9 (devet) opéina
Kantona Sarajevo. Izuzetak predstavlja opéina Trnovo jer
se ona moze izuzeti od 9 (devet) ovih opcina ukoliko
nema dovoljan broj c¢lanova iz odredene boracke
populacije da bi se formiralo op¢insko udruzenje.
U smislu ove instrukcije, takoder izuzetak mogu biti
udruzenja, organizacije i savezi iz ¢lana 3. odluke koja
nemaju svoje ¢lanice na podrucju svih opcina, ukoliko se
razmjere da bi se mogli/trebali registrirati na svakoj od
op¢ina (npr. ratni vojni invalidi paraplegicari). U ovakvim
slu¢ajevima udruzenja, organizacije i savezi iz ¢lana 3.
odluke mogu imati manji broj €lanica ili biti jedinstveni
na nivou Kantona Sarajevo.
Udruzenja, organizacije i savezi iz c¢lana 3. odluke
medusobnom saradnjom i dogovorom, a u svrhu
ostvarivanja zajednickih zadataka realizuju projekte u
cilju ostvarivanja interesa cjelokupne boracke populacije.
Udruzenja, organizacije i savezi iz C¢lana 3. odluke i
op¢inska udruzenja koja su u sastavu udruzenja,
organizacija i saveza iz Clana 3. odluke tj. koja su u
sastavu  Clanica Koordinacionog odbora borackih
organizacija Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu:
kantonalna udruZenja) ne mogu aplicirati na poseban javni
poziv za dodjelu transfera neprofitnim organizacijama i
pojedincima  za  finansiranje i  sufinansiranje
aktivnosti/programa/projekata koje Ministarstvo raspisuje.

Clan 3.

(Aktivnosti/programi/projekti kantonalnih udruzenja koji su
predmet finansiranja/sufinansiranja od strane Ministarstva)

()

U svrhu ostvarivanja sredstava za finansiranje/su-
finansiranje aktivnosti/ programa/ projekata (u daljnjem
tekstu: projekti), kantonalna udruzenja predaju svoje zah-
tjeve za finansiranje/sufinansiranje projekata Ministarstvu
koje ih podrzava u skladu sa odobrenim budzetom za
boracka udruzenja, odnosno za realizaciju projekata od
interesa za gradane Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu:
Kanton) ili doprinose razvoju i afirmaciji Kantona i
provode se na podruju Kantona, a u izuzetnim
slu¢ajevima koji su od interesa za gradane Kantona, a
provode se izvan podruc¢ja Kantona.

&)

@)

©
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Zahtjevi za finansiranje/sufinansiranje projekata svih
kantonalnih udruZenja moraju nuzno da sadrze sljedece
projekte:

a) Projekat - Rad kancelarije udruZenja u svrhu rada sa
¢lanovima udruzenja u smislu pruzanja podrske i
informacija iz oblasti zastite boracke populacije i

b)  Projekte oCuvanja, njegovanja kulture sjecanja i
tradicije oslobodilackog rata putem obiljezavanja
znacajnih dogadaja, datuma i licnosti.

Projekat iz stava (2) tacka a) ovog Clana treba da

obuhvati:

- Sve troskove lica sa kojima kantonalna udruzenja
imaju zakljucen ugovor o radu i/ili troskove lica koja
su angazovana po ugovoru o djelu ili drugom
ugovornom angazmanu, kao i materijalne troskove
rada kancelarije udruZenja,

- Sve ostale troskove koji su direktno vezani za
funkcioniranje kantonalnog udruzenja (npr. troskovi
odrzavanja skupstine i drugo),

- Svi naprijed navedeni troSkovi
tekstualno obrazloZeni, pri ¢emu
obrazlozena i svrha konkretnih troskova.

U okviru strukture troskova ostalih projekata koje

kantonalna  udruzenja podnose u zahtjevu za

finansiranje/sufinansiranje ovom Ministarstvu, kantonalna
udruzenja ne mogu iskazivati troSkove lica sa kojima
imaju zaklju¢en ugovor o radu i/ili lica angazovanih po

ugovoru o djelu ili drugom ugovornom angazmanu, kao i

materijalne  troSkove rada  kancelarije. Izuzetno

materijalne troskove 1 troskove zaposlenih i/ili lica
angazovanih po ugovornom angazmanu, kantonalna

udruzenja mogu iskazati u projektima koji se realizuju u

objektima izvan sjediSta udruzenja pri ¢emu su isti u

vlasni$tvu udruzenja ili su mu dodijeljena na upravljanje.

Clan 4.
(Projekti oCuvanja, njegovanja kulture sjecanja i tradicije
oslobodilackog rata)

Projekti ocuvanja, njegovanja kulture sjecanja i tradicije

oslobodilackog rata putem obiljezavanja znacajnih

dogadaja, datuma i li¢nosti su projekti ¢ijom realizacijom
se doprinosi sljedecem:

- realizaciji projekata o€uvanja, njegovanja kulture
sjeanja 1 tradicije oslobodilackog rata putem
obiljezavanja znacajnih dogadaja, datuma i licnosti
shodno Odluci o wutvrdivanju "Kalendara za
obiljezavanje znacajnih dogadaja, datuma i li¢nosti
iz perioda odbrambeno-oslobodilackog rata 1992. —
1995. godine na podru¢ju Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 9/08) i
Odluci o utvrdivanju "Kalendara za obiljezavanje
znacajnih dogadaja, datuma i li¢nosti iz perioda
narodnooslobodilackog rata 1941. — 1945. godine na
podrudju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 14/09),

- realizaciji programa sportske
memorijalnih turnira,

- realizaciji programa koji se odnose na sportske
manifestacije i memorijalne turnire i one koji
podsti¢u afirmaciju invalidskog sporta, a narocito
manifestacije i memorijalne turnire posvecene licima

moraju  biti
treba  biti

manifestacije i
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i dogadajima vezanim za odbrambeno-oslobodilacki
rat 1992.-1995. godine u organizaciji borackih i
drugih udruzenja te sportskih drustava,
- realizaciji programa vezanih za uce$ée u opéinskim,
gradskim, kantonalnim i drzavnim manifestacijama i
- realizaciji drugih programa i projekata koji
doprinose zastiti interesa svih borackih kategorija, a
koji ukljuéuju i projekte posjete i obilaska ¢lanova
povodom drzavnih i vjerskih praznika, u cilju
upoznavanja sa situacijom "na terenu" te
pokazivanja brige o statusu istih i u drugim
prilikama uz uruéivanje prigodnih poklona.
Realizacijom projekata iz stava (1) ovog €lana, doprinosi
se 1 iskazuje posvecenost realizaciji kulture sjecanja i
obiljezavanju znacajnih dogadaja, datuma i licnosti iz
perioda 1992-1995. godine i perioda
narodnooslobodilackog rata 1941. — 1945. godine na
podrucju Kantona Sarajevo.
Kantonalna udruzenja su obavezna uzeti ucesée u
organizaciji i obezbijediti masovnije prisustvo svojih
Clanova na obiljezavanju znacajnih dogadaja, datuma i
licnosti sa znacajnim direktnim uceS§¢éem ministarstvo (kao
$to su: Dan TO R BiH, Dan Armije R BiH, Dan "Zlatnih
ljiljana", Obiljezavanja godisnjice 1. Korpusa ARBiH,
Manifestacija "Igman 1992-1995" i sli¢no).
Kantonalna udruZenja su obavezna prilikom izvjestavanja
o realizovanim projektima, izmedu ostalih obaveznih
podataka, navesti i podatke o provedenim aktivnostima i
broju  prisutnih  ¢lanova na  obiljeZzavanjima i
manifestacijama iz stava (1) ovog ¢lana.
Jedan od parametara odobravanja sredstava po ovoj
instrukciji su i aktivnosti i broj prisutnih ¢lanova pri
realizaciji projekata iz stava (1) ovog ¢lana.
Clan 5.
(lzuzetak po ovoj instrukciji)
Izuzetak po ovoj instrukciji su projekti humanitarnog
karaktera sa ciljem pomo¢i socijalno najugroZenijim
pripadnicima svih borackih kategorija u smislu da
kantonalna udruzenja mogu ove projekte planirati i
realizovati samo za hitne situacije, obzirom da je to
zakonsko pravo koje pripadnici boracke populacije
ostvaruju preko ministarstva.

Clan 6.

(Visina neto plaéa i drugih primanja uposlenih i anagazovanih
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lica u kantonalnim udruzenjima)

Iznos mjesecne neto plaée, naknade za prevoz na posao i
sa posla, naknade za ishranu za vrijeme rada (topli obrok)
za lica angaZovana po osnovu ugovoru o radu u borackim
udruzenjima moze se sveukupno isplatiti maksimalno do
1.400,00 KM, shodno raspolozivim sredstvima.

Neto naknada na mjese¢nom nivou za lica angazovana po
ugovoru o djelu ili drugoj vrsti ugovornog angazmana u
kantonalnim udruzenjima moze se isplatiti maksimalno do
1.100,00 KM, shodno raspolozivim sredstvima.

Naknada za regres za godi$nji odmor mogu se isplatiti do
iznosa  isplatenog  drzavnim  sluzbenicima i
namjestenicima u Kantonu Sarajevo, shodno raspolozivim
sredstvima.

Ogranicenja isplata iz stava (1), (2) i (3) ovog clana,
odnose se na sredstva doznaCena kantonalnim udru-

Zenjima

iz Budzeta Kantona Sarajevo sa pozicije

Ministarstva.

DIO DRUGI - UVJETI ZA FINANSIRANJE
PROGRAMA | PROJEKATA, ZAHTJEVI ZA DODJELU
SREDSTAVA | POSTUPAK DODJELE SREDSTAVA

Clan 7.
(Op¢i i posebni uvjeti)

(1) Opé¢i uvjeti koje boracka udruzenja trebaju ispuniti:

O]

a)
b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)

upis u odgovarajuci registar udruzenja,

uredno ispunjavanje obaveza iz svih prethodno
zakljuenih ugovora o finansiranju i sufinansiranju
iz budzetskih sredstava (ili po osnovu ranije
dodijeljenih  sredstava, ako nisu zakljucivali
ugovore),

uredno ispunjavanje obaveza poreza i doprinosa,

da se protiv podnosioca prijave, odnosno lica
ovlastenih za zastupanje i voditelja
aktivnosti/programa/projekata, ne vodi krivi¢ni
postupak i nije pravosnazno osuden za prekrSaj i/ili
pocinjenje krivi¢nog djela,

Program rada za tekuéu godinu sa obrazlozenjem,
Finansijski plan za teku¢u godinu,

Bilans stanja i bilans uspjeha za prethodnu godinu,
Zbirni finansijski izvjeStaj o ostvarenim ukupnim
prihodima i rashodima u toku budzetske godine.

Posebni uvjeti obuhvataju:

a)
b)

c)

d)

€)

9)
h)

i)
)

organizacijske i finansijske kapacitete podnosilaca
prijave,

dosadasnje  iskustvo  podnosilaca
provodenju istog ili slicnih projekata,
kvalitet planiranih aktivnosti i metode provodenja, te
njihova povezanost sa problemima koji su bili osnov
za utvrdivanje prioriteta, a koji se nastoje rijeSiti
provodenjem projekta,

budzet projekta razraden/specificiran sa
informacijama o ukupnom iznosu finansijskih
sredstava potrebnih za provodenje projekta, iznosu
koji se trazi od davaoca sredstava, iznosu koji se za
provodenje ocekuje ili koji je ve¢ odobren od drugih
donatora il drugih  davalaca  sredstava
(sufinansiranje), iznos vlastitih sredstava koji ¢e
podnosilac prijave sam uloziti u provodenje projekta
(sufinansiranje), troskovi provodenja projekata
razradeni po izvorima finansiranja,

informacije o rizicima i mogué¢im problemima u
provedbi projekta,

odrzivost projekta (obim u kojem ¢ée se rezultati
provedenih programa i projekata nastaviti koristiti
od strane krajnjih korisnika,

uticaj aktivnosti/programa/projekata, odnosno koje
se promjene o¢ekuju od njihovog provodenja,

drugi posebni uvjeti prema elemetnima sadrzanim u
obrascu za prijavu projekata,

realizacija projekata iz ¢lana 4. ove instrukcije,
realizacija drugih projekata koji doprinose zastiti
interesa svih borackih kategorija iz ¢lana 1. odluke.

prijave u
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Clan 8.

(Potrebna dokumentacija koju kantonalna udruZenja dostavljaju

()]

@

uz zahtjev za finansiranje/sufinansiranje projekata)

Zahtjeve za dodjelu sredstava kantonalna udruzenja za
finansiranje i sufinansiranje projekata, dostavljaju
Ministarstvu sa dokazima iz kojih se vidi ispunjenost
op¢ih i posebnih uvjeta, a nakon objavljivanja
Obavjestenja o dostavljanju zahtjeva za
finansiranje/sufinansiranje aktivnosti/programa/projekata.
Kantonalna udruZenja dostavljaju sljede¢u dokumentaciju:
a) Popunjen, potpisan i ovjeren Prijavni obrazac za

finansiranje/sufinansiranje  projekata  (koji  se
preuzima na web stranici Ministarstva);
b) Obrazac za prijavu projekata za

finansiranje/sufinansiranje projekata sa budzetom
projekta koji jasno definiSe izvore sredstava i
strukturu troSkova vezanih za realizaciju projekta,
potpisan i ovjeren od strane podnosioca prijave
(preuzima se na web stranici Ministarstva). Budzet
projekta treba obuhvatiti detaljnu strukturu troskova
neophodnih za realizaciju projekta. U slucaju da se
odobre sredstva za finansiranje/sufinansiranje
projekata u iznosima razliitim od iskazanih u
budzetu projekta, korisnik sredstava je duzan
dostaviti budZet uskladen sa predlozenim iznosima;

€) RjeSenje o registraciji od nadleznog organa sa
zadnjim izmjenama podataka (ovjerena fotokopija u
vrijeme podnoSenja zahtjeva);

d) Uvjerenje iz registra udruzenja izdato u vrijeme
podnosenja zahtjeva, odnosno ne starije od 30 dana
od dana podnosenja zahtjeva;

e)  Ovijerena fotokopija Uvjerenja o poreznoj registraciji
(ID broj), (ovjera ne starija od 3 mjeseca);

f)  Original ili ovjerena fotokopija Uvjerenja o
izmirenim poreskim obavezama (Uvjerenje ne starije
od 30 dana od dana objavljivanja Obavjestenja za
podnosenje zahtjeva finansiranje/sufinansiranje);

g) Original ili ovjerena fotokopija Uvjerenja o
izmirenim porezima i doprinosima za zaposlenike
(ukoliko ima zaposlenika), (Uvjerenje ne starije od
30 dana od dana objavljivanja ObavjeStenja za
podnosenje zahtjeva finansiranje/sufinansiranje);

h) Izjava da se protiv podnosioca prijave, odnosno lica
ovlastenih za zastupanje i voditelja
aktivnosti/programa/projekata, ne vodi kriviéni
postupak i nije pravosnazno osuden za prekrsaj i/ili
poCinjenje krivicnog djela i/ili privredni prestup
(Izjava ovjerena od strane nadleZnog organa u
vrijeme podnosenja zahtjeva za
finansiranje/sufinansiranje);

i)  Bilans stanja i bilans uspjeha za prethodnu godinu
(ovjerene fotokopije od strane nadlezne ustanove),
koji se mogu dostaviti najkasnije u krajnjem roku
podnosenja  godiSnjeg izvjeStaja  Finansijsko-
informatickoj agenciji;

J)  Zbirmi finansijski izvjeStaj o ostvarenim ukupnim
prihodima i rashodima u toku budzetske godine u
kojem treba detaljno navesti strukturu svih iskazanih
troSkova za izvjeStajni period sa tekstualnim

®)

(4)

®)

pojasnjenjem istih, kao i strukturu ostvarenih
prihoda;

k) Dokaz o dostavljenim finansijskim izvjeStajima o
utrosku sredstava (dostavlja se referenca na isti, npr.
kopija prve stranice sa datumom predaje na
Pisarnicu Kantona Sarajevo i slicno);

)  Finansijski plan i Program rada za godinu za koju se
podnosi  zahtjev za finansiranj/sufinansiranje
projekata koji obavezno sadrzi plan i vremensku
dinamiku planiranih aktivnosti;

m) Izjava kojom korisnik sredstava (prihvata) potvrduje
saglasnost da se podaci sadrzani u ugovoru o dodjeli
transfera unesu u Registar transfera neprofitnim
organizacijama i pojedincima za finansiranje i
sufinansiranje  aktivnosti/programa/projekata iz
Budzeta Kantona Sarajevo, te da isti budu javni i
transparentni (Izjava se preuzima se na web stranici
Ministarstva);

n)  Ukoliko su kantonalna udruzenja ostvarila sredstva
iz drugih izvora za finansiranje realizacije dijela
projekta, isto mora biti obrazlozeno u Izjavi
odgovornog lica koja treba biti ovjerena kod
nadleznog organa (Izjava se preuzima se na web
stranici Ministarstva).

0) Izjavu odgovornog lica UdruZenja da je Udruzenje u
skladu sa Statutom Udruzenja i Zakonom o
udruzenjima i fondacijama ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 45/02) redovno odrzavalo
skupstine Udruzenja, da je skupstina Udruzenja
redovno odlucivala o razrjeSenju i imenovanju
Clanova organa upravljanja i ovlastenih lica za
zastupanje 1 predstavljanje udruzenja, da je mandat
Clanova organa upravljanja i lica ovlastenih za
zastupanje aktivno legitiman da poduzimaju radnje u
ime i za racun udruzenja. Uz Izjavu je obavezno
popuniti tabelu sa trazenim podacima vezanim za
odrzane skups$tine u prethodnoj godini (Izjava se
preuzima na web stranici Ministarstva);

p) Dokaz o aktivnhom transakcijskom raéunu (Ovjerenu
fotokopiju ugovora o otvaranju transakcijskog
racuna, potvda banke i sli¢no).

Udruzenje koje nema uposlenih i neizmirenih obaveza

moze dostaviti ovjerenu izjavu kod nadleZznog organa, da

nema uposlenih i neizmirenih obaveza kojom to

potvrduje, te nije duzno dostaviti Uvjerenje pod tackom g)

stav (2) ovog ¢lana.

Druga dokumentacija iz koje je vidljivo ispunjavanje

op¢ih i posebnih uvjeta propisanih ovom instrukcijom, a

koja se po potrebi dostavlja na zahtjev Ministarstva.

Svi dokumenti koji se podnose kao dokaz o ispunjavanju

navedenih op¢ih i posebnih uvjeta trebaju biti poredani po

naprijed navedenom redoslijedu. Naprijed navedena

dokumentacija treba biti dostavljena u Stampanoj formi i

elektronski na CD-u ili USB-u (wordov obrazac za prijavu

projekata).
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Clan 9.

(Komisija za obradu zahtjeva za finansiranje/sufinansiranje

()]

@

()

@

()

O]

projekata kantonalnih udruzenja)
Zahtjeve  za  finansiranje/sufinansiranje  projekata
kantonalnih udruzenja, obraduje posebna komisija koju
imenuje ministar.
Komisija iz stava (1) ovog ¢lana se imenuje za svaku
budzetsku godinu i ista se sastoji od predsjednika,
najmanje tri ¢lana i sekretara koji ima pravo glasa.

Clan 10.
(Mjere za sprecavanje sukoba interesa)
Ministarstvo  je duzno da kontinuirano analizira

adekvatnost mjera za spreavanje sukoba interesa u

procesu dodjele sredstava.

Prije pocetka rada komisije iz ¢lana 9., svaki ¢lan komisije

potpisuje izjavu 0 nepristrasnosti, povjerljivosti i

nepostojanju sukoba interesa, odnosno da je upoznat sa

obavezama da tokom cijelog postupka rada u komisiji je
duzan prijaviti moguéi sukob interesa i traziti iskljuenje
iz rada komisije.
Clanl1.
(Procedura odobravanja sredstava)

(1) Odluku o dodjeli sredstava za finansiranje i
sufinansiranje projekta kantonalnim udruzenjima,
donosi ministar.

(2) Visina sredstava za raspodjelu zavisi od sredstava
odobrenih u Budzetu za te namjene.

(3) Iznos sredstava po korisniku sredstava/kantonalnom
udruzenju utvrduje se Programom utroska sredstava
koji usvaja Vlada Kantona Sarajevo i odlukom
ministra.

(4) Nacin doznacavanja sredstava, medusobna prava i
obaveze i drugi elementi bitni za realizaciju
sredstava reguliSu se ugovorom izmedu ministarstva
i korisnika sredstava.

(5) Ukoliko do kraja prethodne kalendarske godine, ne
bude usvojen budzet za tekucu godinu, te se bude
primjenjivala Odluka o privremenom finansiranju,
odnosno i prije nego §to bude donesen odgovarajuci
Program utroska za tekuéu godinu, ministar moze
donijeti odluku o privremenom - akontativnom
finansiranju rada/projekata do visine predvidene
Odlukom o privremenom finansiranju i na osnovu
podnesenih zahtjeva za finansiranje u tekuc¢oj godini,
a shodno odlukama iz prethodne godine. Ovakva
"akontativno odobrena sredstva" bi bila ukljucena u
konac¢ne odluke o odobravanju sredstava za tekucu
godinu.

Clan 12.

(Ugovor o dodjeli odobrenih sredstava)
Ministarstvo je obavezno sa korisnicima
sredstava/kantonalnim udruzenjima potpisati Ugovor o
dodjeli sredstava za finansiranje i sufinansiranje projekata
(u daljnjem tekstu: ugovor o dodjeli sredstava).

Ugovor o dodjeli sredstava minimalno sadrzi sljedece

elemente:

a)  pravni osnov za dodjelu sredstava,

b) osnovne informacije o davaocu i
sredstava,

korisniku

c) svrhu dodjele sredstava, odnosno za $ta se dodjeljuju
sredstva,

d)  ukupan iznos dodijeljenih sredstava,

e) iznose odobrenih sredstava po  odobrenim
projektima, preciziranu strukturu troskova koje
ministarstvo finansira/sufinansira po projektima,

f)  vrijeme i mjesto provodenja projekta,

g) dinamiku i modalitete za doznadavanje sredstava,

h)  modalitete za pracenje i ocjenjivanje, te namjensko
troSenje dodijeljenih sredstava ukljucujuci:

1. izvjeStaje o aktivnostima 1 finansijsko
izvjeStavanje, rokove predaje izvjestaja,

2. uvid u finansijsko poslovanje i druge
administrativne i projektne obaveze korisnika
sredstava,

i)  obavezu omogucavanja uvida u dokumentaciju sa
ciljem kontrole ugovora od strane budzetskog
nadzora i sli¢no,

j)  odredbu kojom korisnik sredstava (prihvata)
potvrduje svoju saglasnost da se podaci sadrzani u
ugovoru o dodjeli transfera unesu u Registar
transfera neprofitnim organizacijama i pojedincima
za finansiranje i sufinansiranje aktivnosti/programa/
projekata iz Budzeta Kantona Sarajevo, te da isti
budu javni i transparentni,

k)  uvjete i nac¢in promjene odredbi ugovora,

1) uvjete raskida ugovora (osiguranje povrata sredstava
u sluéaju nevracanja vise uplacenih ili nenamjenski
utroSenih sredstava),

m) nacin rjeSavanja sporova,

n)  obaveze vidljivosti rezultata,

0) u sluCaju sufinansiranja, uvjeti i nacin sufinansiranja
projekta od trece strane.

Clan 13.
(Doznacavanje sredstava)
Doznacavanje sredstava odobrenih BudZetom korisnicima

iz ove instrukcije, vr$i se u skladu sa operativnim planovima i
raspolozivim sredstvima u budzetu.

)

)

@

®)

Clan 14.
(Nacin koristenja sredstava)
Sredstva odobrena po ovoj instrukciji moraju se iskoristiti
za odobrene namjene pri ¢emu se kantonalna udruzenja
moraju pridrzavati vaze¢ih zakonskih propisa. Sva
placanja se obavljaju ziralno, a gotovinska placanja samo
izuzetno kada je to neophodno zbog prirode aktivnosti i uz
adekvatno obrazloZenje.

Clan 15.

(Transparentnost i vidljivost aktivnosti)
Ministarstvo objavljuje podatke o dodijeljenim sredstvima
iz Budzeta putem Registra transfera neprofitnim
organizacijama 1 pojedincima iz BudZzeta Kantona
Sarajevo.

Ministarstvo, u ovisnosti od veliine i znacaja projekta
koji se provodi, moze promovirati rezultate programa
naglaSavajuéi postignute rezultate i promjene koje su
rezultat provodenja projekta.

Kantonalna udruzenja  objavljuju informacije 0
finansiranim ili sufinansiranim projektima, na razlicite
nacine: na sluzbenim internet stranicama, putem medija,
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brosura, konferencija na odredenu temu i publikacija
vezanih uz odredeni program, na nacin ureden ugovorom
o dodjeli budzetskih sredstava putem transfera.

DIO TRECI - DOSTAVLJANJE IZVJESTAJA I
PRAVDANJE SREDSTAVA

Clan 16.
(Rokovi za dostavljanje izvjestaja o realizovanim projektima
kantonalnih udruzenja)

(1) Za odobrene projekte &iji je rok realizacije utvrden projek-
tnom dokumentacijom, kantonalna udruZenja dostavljaju
izvjestaje u roku od 15 dana od dana realizacije projekta
sa odgovaraju¢om dokaznom dokumentacijom.

(2) Za projekte koji se realizuju u kontinuitetu tokom
budzetske godine, kantonalna udruzenja izvjestaje
dostavljaju sa odgovaraju¢om dokaznom dokumentacijom
po okoncanju realizacije projekta.

(3) Za izvrsene isplate po osnovu plac¢a i prate¢ih obaveza po
osnovu poreza i doprinosa, za izvrSene isplate po osnovu
naknada licima angaZovanim po ugovoru o djelu ili
drugom ugovornom angazmanu sa plaéenim propisanim
obavezama po osnovu poreza i doprinosa i za izvrSene
isplate za materijalne troSkove, kantonalna udruZzenja
izvjeStaje sa odgovaraju¢om dokumentacijom dostavljaju
mjesecno.

(4) Zbirni finansijski izvjeStaj o ostvarenim ukupnim
prihodima i rashodima u toku budzetske godine korisnik
sredstava dostavlja pri podnosSenju zahtjeva za
finansiranje/sufinansiranje za narednu godinu. U zbirnom
finansijskom izvjestaju treba detaljno navesti strukturu
svih iskazanih troskova za izvjeStajni period sa
tekstualnim pojasnjenjem istih, kao i strukturu ostvarenih
prihoda.

(5) Ministarstvo moze nakon ili tokom realizacije aktivnosti
zatraziti dostavljanje dodatnih izvjestaja.

Clan 17.
(Sadrzaj izvjestaja)

(1) Izvjestaji kantonalnih udruZenja za projekte iz ¢lana 16.
stav (1) i (2) treba da sadrze:

a) obrazac opisnog (programskog) izvjeStaja provo-
denja projekta koji treba sadrzavati puni opis
provedenih  aktivnosti,  postignutih  rezultata,
poteskoca u implementaciji projekta i sl. za period
izvjeStavanja,

b) obrazac finansijskog izvjestaja treba sadrzavati popis
prihoda iz svih izvora finansiranja ili sufinansiranja,
specifikaciju tj. pojedina¢no navedene troSkove koji
su nastali realizacijom projekta sa tekstualnim
obrazloZenjem istih, broj i datum dokumenta kojim
se pravdaju troskovi,

c) dokumentaciju (original ili fotokopiju ovjerenu
potpisom odgovornog lica i pecatom borackog
udruzenja) kojom dokazuju svaki pojedinacni
navedeni trosak.

(2) Ministarstvo propisuje Obrazac opisnog (programskog)
izvjeStaja provodenja projekata, Obrazac finansijskog
izvjeStaja i Obrazac mjesecnog finansijskog izvjestaja o
utroSku sredstava i isti se objavljuju na web stranici
Ministarstva.

@)

(4)

Kantonalna udruzenja/korisnici sredstava su obavezni
istovremeno dostavljati obrasce iz tacke a) i b), kao i
dokumentaciju iz tacke c) stava (1) ovog ¢lana.

Izvjestaji kantonalnih udruZzenja za izvrSene isplate iz
Clana 16. stav (3) dostavljaju se na Obrascu mjesecnog
finansijskog izvjeStaja o utrosku sredstava.

Clan 18.

(Dokumentacija kojom se dokazuju iskazani troskovi

u okviru izvjesStaja kantonalnih udruzenja)

(1) Kao dokaz o ostvarenim rezultatima i o namjenskom
utrosku sredstava na ime realizacije odobrenih
projekata, kantonalna udruzenja dostavljaju priloge
uz izvjestaje koji obuhvataju:

a) narudZbenice, predratune, raune, izvode sa
transakcijskog racuna, racune (fiskalni racun) —
fotokopije potpisane od stane odgovornog lica i
ovjerene pecatom kantonalnog udruzenja;

b)  potpisane spiskove korisnika usluge koje pruza
udruzenje po osnovu realizacije projekta;

c) fotografije, materijale koji su izradeni u okviru
projekta, materijale sa radionica, evaluacije;

d) druge priloge koji potvrduju navode iz
izvjestaja.

(2) Dokumentacija za pravdanje sredstava na ime isplata
placa i prate¢ih obaveza po osnovu poreza i
doprinosa treba da sadrzi: odluku nadleznog organa
o odobravanju isplata po osnovu placa i drugih
primanja iz radnog odnosa, Obrazac 2001. tj.
Specifikaciju uz isplatu pla¢a zaposlenika u radnom
odnosu kod pravnih i fizi¢kih lica (ovjerena od
strane Porezne uprave), platne liste, izvode sa
bankovnog racuna iz kojih su vidljivi iznosi za
izvrSene isplate placa i propisanih obaveza po
osnovu poreza i doprinosa, virmane i ostalu
dokumentaciju na zahtjev ministarstva.

(3) Dokumentacija za pravdanje sredstava na ime isplata
po osnovu naknada licima angazovanim po ugovoru
o djelu ili drugom ugovornom angazmanu sa
placenim propisanim obavezama po osnovu poreza i
doprinosa treba da sadrzi: odluku nadleznog organa
kantonalnog udruzenja o odobravanju angazmana
lica na odredene poslove sa navedenim iznosom
sredstava po tom osnovu, zakljuéen ugovor o djelu
ili drugoj vrsti ugovornog angazmana, izvjeStaj o
obavljenom poslu, odgovarajuéi obrazac ovjeren od
strane Porezne uprave (AUG ili drugi odgovarajuci
obrazac), izvode sa bankovnog racuna iz kojih su
vidljive isplate ugovorene naknade i pratecih
obaveza po osnovu poreza i doprinosa i ostalu
dokumentaciju na zahtjev ministarstva.

(4) Dokumentacija za pravdanje sredstava za izvrSene
isplate po osnovu materijalnih troskova rada
kancelarije kantonalnog udruzenja sadrzi:

a) kopije rauna koje glase na korisnika sredstava
za materijal i usluge (el. energija, voda, gas,
telefon, itd.) ovjerene od strane odgovornog
lica udruzenja i pecatom udruzenja, izvode iz
kojih je vidljivo da su fakturisani iznosi
pladeni,
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b) u svrhu pravdanja troskova telefona, sva
kantonalna udruzenja su obavezna da zakljuce
ugovore sa operaterom po vlastitom izboru koji
im je najpovoljniji, te s tim u vezi da troskove
telefona pravdaju sa navedenim ugovorom,
ispostavljenim racunima od strane operatera i
izvodima sa bankovnog racuna iz kojih je
vidljivo da je fakturisan iznos i placen,

C) na ime pravdanja tro§kova goriva, kantonalna
udruzenja duzna su zakljuciti ugovore sa
firmom koja ima benzinske pumpe na
raspolaganju i troSkove goriva pravdati
navedenim ugovorom, ispostavljenim racunima
od strane benzinske pumpe i izvodima sa
bankovnog racuna iz kojih je vidljivo da je
fakturisan iznos i placen,

d) izuzetno troskovi telefona i goriva mogu se
pravdati pojedinacnim fiskalnim racunima
ukoliko se radi o utro$ku nastalom po osnovu
realizacije odredenog projekta, ukoliko usluge
operatera za pruzanje telefonskih usluga i
benzinske pumpe sa kojima su zakljuceni
ugovori nisu dostupni, a S§to treba biti
adekvatno pojasnjeno u izvjestaju.

DIO CETVRTI - PRACENJE I EVALUACIJA

@

@

®

()
@

)

Clan 19.

(Pracenje i evaluacija dodijeljenih sredstava)
Ministarstvo u saradnji sa korisnikom sredstava prati i
provodi  evaluaciju  provodenja  finansiranih  ili
sufinansiranih projekata $to podrazumijeva programsko i
finansijsko pracdenje i evaluaciju svih obaveza prema
ugovoru o dodjeli budzetskih sredstava.

Pracenje i evaluaciju obavlja komisija ¢iji su ¢lanovi
stru¢na lica iz reda uposlenika ministarstva i izuzetno
vanjskih saradnika - struénih lica. RjeSenjem ministra
imenuju se ¢lanovi komisije i utvrduju se aktivnosti i
zadaci ¢lanova komisije.

Zadaci komisije iz stava (2) ovog ¢lana obavezno moraju
sadrzavati evaluaciju postignutih u¢inaka.

Clan 20.

(Obaveza odrzavanja skupstine kantonalnih udruzenja)

Kantonalna udruzenja su duzna odrzavati svoje izvjestajne
i izborne skupstine u skladu sa odredbama statuta.
U slucaju problema u radu udruzenja na relaciji savez-
¢lanice saveza (udruzenja), ne ispunjavanja uvjeta za upis
promjena u Registar udruzenja kod nadleznog
Ministarstva, kao i ne odrzavanje skupstine udruzenja u
vremenskom periodu utvrdenim statutom udruzenja,
Ministarstvo zadrzava pravo da ne prihvati zahtjev za
finansiranje/sufinansiranje programa i projekata kao i da
obustavi doznacavanje sredstava za eventualno odobrene
projekte i programe do uspostavljanja normalnog
funkcionisanja udruzenja.

Clan 21.

(Postupanje u slucaju uocenih nepravilnosti)
Kantonalna udruzenja koja nisu dostavila izvjestaje ili
nisu dostavila adekvatane izvjestaje o utrosku sredstava sa
odgovaraju¢om dokumentacijom za projekte, za koji su
imali odobrena budzetska sredstva u prethodnom periodu
iz svih  prethodno  zakljuéenih  ugovora o

@

®)

)
O]

®)

finansiranju/sufinansiranju iz budzetskih sredstava (ili po
osnovu ranije dodijeljenih sredstava, ako nisu zakljucivali
ugovore), ne mogu biti prihvacene za
finansiranje/sufinansiranje projekata za naredni period.
Ukoliko se utvrdi da kantonalno udruzenje nenamjenski
koristi odobrena budzetska sredstva, ugovor se moze
jednostrano raskinuti pismenom izjavom ministarstva, a
korisnik sredstava se obavezuje da izvrsi povrat uplacenih
sredstava u roku od 15 dana od dana prijema izjave o
raskidu ugovora.
Ukoliko se utvrdi da kantonalno udruZenje ne ispunjava
ciljeve iz €lana 1. odluke, Ministarstvo je u obavezi dati
prijedlog Skupstini Kantona Sarajevo, da se takav
korisnik sredstava u narednom periodu ne finansira iz
Budzeta Kantona Sarajevo.
Clan 22.
(Procjena rizika)
Ministarstvo provodi procjenu rizika u svakoj fazi
postupka i za svakog korisnika sredstava.
Faktori rizika ukljucuju:
a) iznos sredstava koja se dodijeljuju;
b)  broj krajnjih korisnika sredstava;
c) kompleksnost programa i projekta;
d) kapacitete i prethodno iskustvo korisnika za
upravljanje budzetom i izvjestavanje.
Ministarstvo provodi, prati i dokumentuje procjenu rizika
sa korektivnim aktivnostima na ublazavanju visokih
rizika.
Clan 23.

(Registar transfera neprofitnim organizacijama i pojedincima)

)

@

Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo je uspostavio Registar transfera
neprofitnim organizacijama i pojedincima za finansiranje i
sufinansiranje aktivnosti/programa/projekata iz Budzeta
Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Registar transfera) u
koji davaoci sredstava evidentiraju podatke o svim
dodijeljenim sredstvima neprofitnim organizacijama i
pojedincima.

Rjesenjem ministra Ministarstva, imenuju su osobe/osoba
za unos propisaninh podataka u Registar transfera o
dodijeljenim sredstvima iz BudZeta Kantona Sarajevo,
razdjel Ministarstvo za boracka pitanja Kantona Sarajevo.

DIO PETI - DRUGA ZNVACAJ NA PITANJA ZA
KANTONALNA UDRUZENJA

)

@
@)

Clan 24.

(Finansiranje i imovina udruzenja)
Shodno odredbama Zakonu o udruzenjima i fondacijama
("Sluzbene novine Federacije BiH", 45/02) imovinu
udruzenja c¢ine: ¢lanarine, dobrovoljni prilozi i pokloni
fizickih i pravnih lica, sredstva dodjeljena iz budzeta,
prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala,
zakupnina, honorara i sli¢nih izvora pasivnih prihoda,
prihodi steceni obavljanjem privredne djelatnosti i drugi
prihodi steceni u skladu sa Zakonom i statutom.
Organi udruzenja duzni su upravljati imovinom udruzenja
s paznjom dobrog domacdina.
Nadzor nad namjenskim koriStenjem i raspolaganjem
sredstvima udruzenja vrSi organ udruzenja odreden
statutom.
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(4) Udruzenje je duzno uredno voditi poslovne knjige i
sastavljati finansijske izvjestaje, u skladu sa zakonskim
propisima.

Clan 25.
(Uskladivanje ciljeva udruzenja sa propisima kojima su
regulisani radni odnosi)

(1) Radi ostvarivanja svojih statutarnih ciljeva kantonalna
udruzenja, trebaju status radnika ili povremeno
angazovanih osoba za obavljanje odredenih poslova,
uskladiti prema propisima kojima su regulisani radni
odnosi.

(2) Poslodavac u smislu Zakona o radu ("Sluzbene novine
Federacije BiH" broj 26/16 i 89/18) (u daljnjem tekstu:
Zakon) je fizicko ili pravno lice koje radniku daje posao
na osnovu ugovora o radu. To ujedno znaci da se sve
obaveze koje su zakonima i drugim propisima (ha primjer,
onima kojima su regulisani porez na dohodak i doprinosi)
predvidene za poslodavca odnose i na udruzenje kao
poslodavca.

Clan 26.
(Prava i obaveze kantonalnih udruzenja kao poslodavca)

Prava i obaveze bilo kojeg poslodavca pa i udruZzenja kao

pravnog lica su da:

a) sa izabranim fizi¢kim licem sa kojim zasniva radni
odnos zakljuéi ugovor o radu;

b) radniku osigura posao u skladu sa zaklju¢enim
ugovorom i za izvrSeni rad isplati ugovorenu placu;

c) radniku osigura sva prava iz radnog odnosa
propisana zakonom (pravo na odmor u toku radnog
vremena, dnevni, sedmiéni, godi$nji odmor i dr.);

d) radniku moZe otkazati ugovor o radu bez postivanja
otkaznog roka u slucaju da je radnik odgovoran za
tezi prijestup ili za tezu povredu radnih obaveza iz
ugovora o radu postujuéi zakonom propisanu
proceduru otkazivanja.

Clan 27.
(Zakljucivanje ugovora o radu)

(1) Radni odnos udruzenja kao poslodavca i radnika zasniva
se zakljucivanjem ugovora o radu u pisanoj formi.

(2) Ugovor o radu se moZe zakljugiti kao:

1) ugovor o radu na neodredeno i na odredeno vrijeme;

2) ugovor o obavljanju privremenih i povremenih
poslova;

3)  ugovor o radu sa pripravnikom;

4) struéno osposobljavanje bez =zasnivanja radnog
odnosa i

5) angaZovanje lica po osnovu ugovora o volontiranju

Clan 28.
(Ugovor o radu na odredeno i neodredeno vrijeme)

(1) Ugovor o radu na odredeno vrijeme ne moze se zakljuditi
za period duzi od tri godine i prestaje istekom roka
utvrdenog tim ugovorom za svaki pojedinac¢ni slucaj.

(2) Ugovor o radu koji ne sadrzi podatak u pogledu trajanja
smatrat ¢e se ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

(3) Ugovoro radu sadrzi naro¢ito podatke o:

a) nazivu i sjedistu poslodavca;

b) imenu, prezimenu, prebivali§tu odnosno boravistu
radnika;

c) trajanju ugovora o radu;

d) danu otpocinjanja rada;

e) mijestu rada;

f)  radnom mjestu na koje se radnik zaposljava i kratak
opis poslova;

g) duZini i rasporedu radnog vremena;

h)  placi, dodacima na placu, te periodima isplate;

i)  nakanadi place;

j)  trajanju godisnjeg odmora;

k) otkaznom roku i

)  druge podatke u vezi sa uvjetima rada utvrdenim
kolektivnim ugovorom.

Clan 29.
(Ugovor o radu sa punim i nepunim radnim vremenom)

(1) Puno radno vrijeme traje 40 sati sedmi¢no. Puno radno
vrijeme moZe se rasporediti na pet, odnosno Sest radnih
dana.

(2) Nepunim radnim vremenom smatra se radno vrijeme
kra¢e od punog radnog vremena. Ugovor o radu moze se
zakljuciti i za rad sa nepunim radnim vremenom. Radnik
moze zakljuciti viSe takvih ugovora kako bi na taj nacin
ostvario puno radno vrijeme. Radnik koji radi sa nepunim
radnim vremenom ostvaruje prava iz radnog odnosa
zavisno od duzine radnog vremena u skladu sa
kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o
radu.

Clan 30.
(Privremeni i povremeni poslovi)

(1) Da bi se sa nekim licem mogao zakljuéiti ugovor o
obavljanju privremenih i povremenih poslova, potrebno
je:

a) da su privremeni i povremeni poslovi utvrdeni u
kolektivnom ugovoru ili pravilnikom o radu;

b)  da privremeni i povremeni poslovi ne predstavljaju
poslove za koje se zakljuCuje ugovor O radu na
odredeno ili neodredeno vrijeme, sa punim ili
nepunim radnim vremenom i da ne traje vise od 60
dana u toku kalendarske godine.

(2) Licima koja obavljaju privremene i povremene poslove
osigurava se odmor u toku rada pod istim uvjetima kao i
za radnike u radnom odnosu i druga prava, u skladu sa
propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju.

(3) Za obavljanje ovih poslova zaklju€uje se ugovor u pisanoj
formi. Ugovor sadrzi: vrstu, nacin, rok izvrSenja poslova i
iznos naknade za izvrSeni posao.

Clan 31.
(Ugovor o radu sa pripravnikom)

Pripravnikom se smatra lice sa zavrSenom srednjom ili
viSom Skolom odnosno fakultetom koje prvi put zasniva radni
odnos u tom zanimanju, koje je prema Zakonu obavezno
poloziti struéni ispit, ili mu je za rad u zanimanju potrebno
prethodno radno iskustvo. Pripravnik ima pravo na 70% place
utvrdene za poslove za koje se osposobljava, s tim $to se
poslodavac i pripravnik mogu dogovoriti o veéem iznosu.
Ugovor o radu sa pripravnikom se zakljucuje na odredeno
vrijeme, a najduze godinu dana, ako zakonom nije drugadije
odredeno. Nakon zavrSenog pripravnickog staza, pripravnik
polaze struéni ispit, ako je to zakonom, propisom kantona ili
pravilnikom o radu propisano.
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Clan 32.

(Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa)

Ako je struéni ispit ili radno iskustvo utvrdeno zakonom
ili pravilnikom o radu uvjet za obavljanje poslova
odredenog zanimanja, poslodavac moze lice koje je
zavrsilo Skolovanje za takvo zanimanje primiti na stru¢no
osposobljavanje bez zashivanja radnog odnosa.
Vrijeme strucnog osposobljavanja iz stava (1) ovog ¢lana
racuna se u pripravnicki staz i radno iskustvo utvrdeno
kao uvjet za rad u odredenom zanimanju i moZze trajati
najduZe onoliko vremena koliko traje pripravnicki staz.
Ugovor o stru¢nom osposobljavanju zakljuuje se u
pisanoj formi.
Lice na struénom osposobljavanju ima pravo na
zdravstveno osiguranje kako je to utvrdeno propisima za
nezaposlena lica, a prava po osnovu osiguranja za slucaj
povrede na radu i profesionalnog oboljenja osigurava
poslodavac u skladu sa propisima o penzijskom i
invalidskom osiguranju.
Licu za vrijeme struénog osposobljavanja osigurava se
odmor u toku rada, dnevni odmor izmedu dva uzastopna
radna dana i sedmic¢ni odmor.
Clan 33.

(Ugovor o volontiranja)
Angazovanje lica za obavljanje odredenih poslova
moguée je zakljuCivanjem ugovora o volontiranju u
skladu sa Zakonom o volontiranju ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 110/12).
Ugovor o volontiranju zakljuCuje se u pisanom obliku

prije pocetka volontiranja kojim se ugovaraju medusobna prava
i obaveze i specificnosti potrebne za pojedinacno volonterske
aktivnosti ili pruzanje pojedinih volonterskih usluga.

@

©)

Ugovor o volontiranju sadrzi podatke o:

a) ugovornim  stranama, te  mjestu
prebivalista, odnosno sjedista;

b)  mjestu volontiranja i vremenu trajanja volontiranja;

c) volonterskim aktivnostima ili uslugama koje c¢e
obavljati;

d) pravima i obavezama volontera;

e) pravima i obavezama organizatora volontiranja;

f)  obuci za volontiranje;

g) troskovima u vezi sa volontiranjem i nacinu njihove
nadoknade;

h)  nacinu osiguranja ugovorenih prava volontera;

i)  obliku prestanka ugovora o volontiranju.

Organizator volontiranja obavezan je:

a) volonteru osigurati zaStitu tokom obavljanja
volontiranja propisanu Zakonom o radu i drugim
zakonskim i podzakonskim propisima koji ureduju
oblast zaStite na radu;

b)  postivati prava volontera;

C) osigurati volonteru tajnost li¢nih podataka i zatitu
privatnosti.

njihovog

Clan 34.
(Angazovanje lica po ugovoru o djelu)
Ugovorom o djelu izvrSilac (preduzimac, izvodac radova)

obavezuje se da obavi odredeni posao, kao §to je izrada ili o
pravka neke stvari ili izvrSenje nekog fizickog ili intelektualnog
rada i sl. a narucilac se obavezuje da mu za to plati naknadu.

Ugovor o0 djelu se veze za konkretno ugovoreni posao

(djelo), koji traje onoliko dugo koliko je potrebno da se uradi
krajnji proizvod ili usluga koji su predmet ugovora, a koji
zadovoljava potrebe narucioca. Naknada za obavljanje posla po
ugovoru o djelu mora biti jasno navedena u ugovoru i ista se
oporezuje porezom na dohodak. Svaki ugovor o djelu je
potrebno prijaviti kod mjesno nadlezne ispostave Poreske
uprave. Porez na isplacene naknade po ugovoru o djelu duzan
je obracunati i uplatiti isplatilac tih naknada.

M)

@
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Clan 35.
(Naknade koje nemaju karakter place)

Naknada za prevoz na posao i sa posla, naknada za
ishranu za vrijeme rada (topli obrok), naknada za regres
za godiSnji odmor, naknada za slucaj smrti, naknada za
slu¢aj teske invalidnosti i teSke bolesti, otpremnina za
odlazak u penziju i sl. imaju radnici udruzenja koji su u
radnom odnosu u skladu sa odobrenim sredstvima pri
¢emu su naknade limitirane odgovaraju¢im odredbama
Uredbe o naknadama i drugim materijalnim pravima koja
nemaju karakter place ("Sluzbene novine Federacije BiH"
br. 63/10, 22/11, 66/11, 51/12 i 99/22). Eventualna
ograni¢enja koja budu utvrdena za drZavne sluzbenike i
namjeStenike odnose se i na radnike udruzenja. Naknade i
druga materijalna prava predvidena navedenom Uredbom
ostvaruju se dono$enjem rjesenja.
Licima angazovanim po osnovu ugovora o djelu ili po
drugoj vrsti ugovornog angazmana, naknade iz stava (1)
ovog Clana se ne mogu isplacivati. Ugovor o djelu je
obligaciono — pravni odnos kojim se izvrsilac obavezuje
da obavi odredeni posao kao $to je izvrSenje nekog
fizickog ili intelektualnog rada a narucilac se obavezuje
da mu za taj posao plati ugovorenu naknadu.
Naknade troskova za sluzbena putovanja mogu ostvariti
samo lica koja su zasnovala radni odnos i isplata istih
treba biti zasnovana na odluci nadleznog organa
udruzenja.
Eventualni troskovi sluzbenog puta fizickoj osobi koja
kod udruzenja nema status radnika smatraju se prihodima
primatelja naknade po onovu drugih samostalnih
djelatnosti, odnosno naknadom isplaéenom po osnovu
ugovora o djelu ili autorskim honorarom, za §to mora
postojati pisani ugovor, a koji podlijezu obavezi
obraCunavanja i pla¢anja poreza i doprinosa u skladu sa
vaze¢im zakonskim propisima.
Eventualne isplate po osnovu naknada za rad skupstine i
rad ¢lanova organa udruzenja, moraju biti zasnovane na
odredbama statuta, uz donoSenje odgovarajuce odluke sa
naznafenim iznosima i imenima angazovanih lica, uz
primjenu vazecih propisa o porezima i doprinosima.

Clan 36

(Odgovornost za donosenje odluka)

Odredbe ¢lanova ove instrukcije koje se odnose na: Dio
peti — Druga znaajna pitanja za kantonalna udruZenja,
date su u smislu usmjeravanja, odnosno podsjecanja
kantonalnih udruzenja, vezano za odredbe odredenih
propisa koji reguliSsu pojedine oblasti rada kantonalnih
udruzenja.
Shodno odredbama ¢lana 26. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH", 45/02),
danom upisa u registar udruzenje stice svojstvo pravnog
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lica, te s tim u vezi udruzenja kao samostalna pravna lica,
samostalono donose odluke o nacinu angazovanja lica na
obavljanju poslova i aktivnosti i drugim pitanjima, vodeci
racuna da iste budu usaglasene sa propisima koji ureduju
odredene oblasti.

(3) Odgovornost za donosenje poslovnih odluka u skladu sa
propisima iz odredenih oblasti koje reguliSu poslovanje
udruzenja, preuzimaju organi udruZenja, shodno
zakonskim odredbama i odredbama statuta udruzenja.

DIO SESTI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 37.
(Nadzor)
Nadzor nad provedbom ove instrukcije vr$i Ministarstvo

za boracka pitanja Kantona Sarajevo, Ministarstvo pravde i

uprave Kantona Sarajevo i Ministarstvo finansija Kantona

Sarajevo - BudZetski inspektorat po zahtjevu Ministarstva ili u

okviru svojih redovnih inspekcijskih nadzora.

Clan 38.
(Stupanje na snagu)
Ova instrukcija stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 06-02-3431/23

06. marta 2023. godine
Sarajevo

Ministar
Dr. sc. Omer Osmanovi¢, S. I.

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo
Na osnovu ¢lana 66. st. 1. i 2. Zakona o organizaciji
organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 35/05) i ¢lana 17. stav 7. Zakona
o veterinarstvu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 46/00),
ministar privrede Kantona Sarajevo donosi

PRAVILNIK

O DRZANJU I POSTUPANJU SA PSIMA, MACKAMA,
DIVLJIM I OPASNIM ZIVOTINJAMA

I - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovim se pravilnikom propisuju uvjeti i na¢in drzanja pasa,
macaka, divljih i opasnih Zivotinja, postupanje s napustenim i
izgubljenim Zivotinjama, psima i mackama lutalicama i divljim
zivotinjama nadenim izvan njihovog prirodnog stanista, nadzor
i kaznene odredbe.

Clan 2.
(Pojmovi)

U ovom pravilniku pojedini pojmovi imaju slijedece

znacenje:

a) imalac Zivetinje je fizi¢ko ili pravno lice koje je
vlasnik Zzivotinje, ili bilo koje drugo lice koje je
stalno ili povremeno odgovorno ili zaduzeno za
zivotinju,

b) divlje Zivotinje su sve one vrste i podvrste koje nisu
nastale pod uticajem covjeka kao posljedica
uzgojnih aktivnosti;

C) opasne Zivotinje su one zivotinje koje su kao takve
odredene Pravilnikom o drzanju opasnih Zivotinja
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 27/10);

d) kuéni ljubimci su psi, domacée macke, domace
ptice, mali glodari, terarijumske, akvarijumske i

druge zivotinje, koje se uzgajaju ili drze za drustvo,
rekreaciju, zastitu ili pomo¢ ¢ovjeku;

€) neupisana Zivotinja je Zivotinja koja nije
registrovana u skladu sa vazeéim propisima;

f)  izgubljena Zivotinja je ona Zivotinja koji je
napustila imaoca bez njegove volje i on je trazi;

g) napustena Zivotinja je ona zivotinja koju je imalac
svjesno napustio;

h) pas/maka lutalica je Zivotinja Ciji je imalac
nepoznat i koja bez nadzora luta ulicama i drugim
javnim povr§inama, ukljucujuéi napustenog odnosno
izgubljenog psa/macku;

i)  sluzbeni pas je radni ili servisni pas specijalno
obucen da obavlja odredene specificne zadatke
(policijski psi, psi vodici slijepih osoba, terapeutski
psi i sl.) i ne smatra se kuénim ljubimcem;

j)  slobodnoZivuéa macfka je macka koja je rodena u
divljini, nema imaoca, nije socijalizirana, te se ne
moze pripitomiti;

k) skloniSte za Zivotinje je prostor u koji se smjestaju
pronadene zivotinje (napuStene 1 izgubljene
zivotinje, psi lutalice i sl.) na daljnju brigu i moguce
udomljavanje;

1) higijenski servis je sluzba koja se osniva u skladu sa
odredbama Zakona o zastiti i dobrobiti zivotinja
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 25/09);

m) korisnik lovi§ta je pravno lice koje je na osnovu
Zakona o lovstvu ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 4/06, 8/10 i 81/14) dobilo loviste na
gospodarenje;

n) eutanazija je poseban nalin usmréivanja koji
iskljucuje patnju i bol Zivotinja;

0) veterinar je doktor veterinarske medicine il
diplomirani veterinar sa veterinarskom licencom;

p) javne povrsine u smislu ovog pravilnika su ulice,
saobracajnice, trotoari, pjeSacki prelazi, pjesacki
prolazi, autobuska stajaliSta, trolejbuska stajalista,
tramvajska stajaliSta, taxi stajaliSta, SetaliSta, pje-
Sacke 1 biciklisticke staze, javna stepenista, platoi,
trgovi, parkovi, travnjaci, cvijetnjaci, povrSine unu-
tar otvorenih trznih centara, groblja, spomen
obiljezja, javna igralista, neogradena dvorista $kola i
vrtica, parkinzi koji nisu u privatnom vlasni$tvu i
sli¢no.

Clan 3.
(Pruzanje pomoc¢i u slu¢aju ozljede zivotinje)

Svako ko ozljedi zivotinju mora joj pruziti potrebnu
pomo¢, a ako to nije u moguénosti sam uciniti, mora joj
osigurati pruzanje pomo¢i na drugi odgovaraju¢i nacin.

Il - DRZANJE PASA, MACAKA, DIVLJIH I OPASNIH
ZIVOTINJA
Odjeljak A. Opée odredbe
Clan 4.
(Nacin drzanja zivotinja)

Na teritoriji Kantona Sarajevo Zivotinje se moraju drzati
tako da ne ugrozavaju fizi¢ki integritet, te licnu sigurnost i
imovinu gradana, javni red i mir i zivotnu sredinu, pri ¢emu
uslovi i nacin drzanja i postupanja sa zivotinjama moraju biti u



